加分政策
[bookmark: _GoBack]（一）加分总则:
   本次比赛设立四个等级的奖项，分别为特等奖、一等奖、二等奖、三等奖。获得特等奖、一等奖、二等奖的队伍成员将获得加分奖励。
  加分的具体方法为:根据队伍的获奖等级和人员组成，分配给获奖队伍加分总数额，然后由队长按照相应规则将加分值分配给每个队员，经赛事组委会审核无误后交由物理学院依相关要求审核通过，流程如下图所示：
[image: ]
获得的加分奖励可以用于该同学任何一门由物理学院开设的公共课程，在符合该同学所在学院的成绩计算政策的前提下，该课程的最终分数由学业分数与奖励分数求和得到，加满为止；加分奖励仅限于一门课，不可以在不同课程之间进行分配。

（2） 队伍加分值总额计算规则：
   由于参赛成员的最终加分需由物理学院同该选手所在学院确认一致，获得加分奖励队伍的加分值总额等于队伍中所有能够获得加分的队员人数乘以奖励权重，队员的加分资格获得由组委会根据物理学院及选手所在学院要求进行确认。
队员的加分奖励权重规定如下表所示:
	获奖等级
	队员加分奖励权重

	特等奖
	7分

	一等奖
	5分

	二等奖
	3分




（三）队伍内部加分值分配规则
  各队伍在进行组内加分值分配时需遵守以下规则:
（1）分配应遵循公正民主的原则。队长应根据每名队员的实际贡献，并结合队内协商进行分配。如有任何舞弊行为，一经发现，必严肃处理。
（2） 队伍内部的加分奖励仅限于贡献了加分权重的参赛队员，对于无法贡献加分权重的队员原则上无法获得加分奖励。
（3） 队伍内部加分值分配情况在队长同队员协商一致无误后，队长需将具体加分分配交由组委会进行审核并公示，队员有任何异议可以向组委会提出。
（4） 组委会对于加分奖励结果具有最终解释权，加分奖励将根据物理学院和选手所在学院的相关教学政策和课程设计要求进行。
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